	Приложение
к распоряжению администрации Чебаркульского городского  округа
от________________2021 г. №______



План
проведения проверок за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации Чебаркульского городского округа,
на 2022 год

	N
п/п
	Наименования, места нахождения и (или) места фактического осуществления деятельности подведомственных организаций
	Категория риска, к которой отнесена деятельность подведомственной организации
	Дата начала проведения проверки
	Срок проведения проверки

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	МКУ «Благоустройство»

	средняя
	28.03.2022 г.
	20

	2.
	Управление образования администрации Чебаркульского городского округа
	средняя
	06.06.2022 г.
	20

	3.
	Управление по физической культуре и спорту 
	средняя
	28.08.2022 г.
	20

	4.
	МКУ ЕДДС Чебаркульского городского округа
	средняя
	21.11.2022 г.
	20







