Приложение 2

к постановлению администрации 

Чебаркульского городского округа

от "__" ________ 2022 года №______

Система окладов, квалификационные требования 

по профессиональным квалификационным группам,

профессиям и должностям «Централизованной бухгалтерии» администрации Чебаркульского городского округа и отраслевых органов администрации 

Чебаркульского городского округа
	Наименование должностей
	Уровень квалификации
	Квалификационные требования
	Должностной оклад

	Главный бухгалтер централизованной бухгалтерии
	7 квалифи

кационный уровень
	Высшее образование - магистратура или специалитет

или

Высшее образование (непрофильное) - магистратура или специалитет и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки

Не менее пяти лет бухгалтерско-финансовой работы на руководящих должностях
	10 830

	
	6 квалифи

кационный уровень
	Высшее образование - бакалавриат

или

Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки

Не менее пяти лет бухгалтерско-финансовой работы на руководящих должностях
	10 170

	Заместитель главного бухгалтера централизованной бухгалтерии
	7 квалифи

кационный уровень
	Высшее образование - магистратура или специалитет

или

Высшее образование (непрофильное) - магистратура или специалитет и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки

Не менее пяти лет бухгалтерско-финансовой работы на руководящих должностях
	9 950

	
	6 квалифи

кационный уровень
	Высшее образование - бакалавриат

или

Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной

Переподготовки

Не менее пяти лет бухгалтерско-финансовой работы при наличии высшего образования
	9 510



	Начальник отдела в составе централизованной бухгалтерии
	6 квалифи

кационный уровень
	Высшее образование - бакалавриат

или

Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки

или

Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена

или

Среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки

Не менее пяти лет бухгалтерско-финансовой работы в области информационно-коммуникационных технологий при наличии высшего образования.
	8 850



	Ведущий бухгалтер
	6 квалифи

кационный уровень
	Высшее образование - бакалавриат

или

Высшее образование (непрофильное) - бакалавриат и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки

или

Среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена

или

Среднее профессиональное образование (непрофильное) - программы подготовки специалистов среднего звена и дополнительное профессиональное образование - программы профессиональной переподготовки

   Не менее пяти лет бухгалтерско-финансовой работы при наличии высшего образования
	8 290

	Бухгалтер 1 категории
	5 квалифи

кационный уровень
	Высшее  профессиональное (экономическое) образование  или среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности бухгалтера II категории не менее 1 года
	7 120

	Бухгалтер 2 категории
	5 квалифи кационный уровень
	Высшее  профессиональное образование (экономическое) образование  без предъявления  требований к стажу работы или среднее профессиональное образование стаж работы в должности бухгалтера  не менее 1 года
	6 850

	Бухгалтер
	5 квалифи кационный уровень
	Среднее профессиональное образование без предъявления  требований к стажу работы 
	6 540

	Экономист 1 категории
	5 квалифи кационный уровень
	Высшее  профессиональное образование (экономическое) образование или среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена и стаж работы в должности экономиста II категории не менее 1 года
	7 120

	Экономист 2 категории
	5 квалифи кационный уровень
	Высшее  профессиональное образование (экономическое) образование  без предъявления  требований к стажу работы или среднее профессиональное образование стаж работы в должности экономиста  не менее 1 года
	6 850

	Экономист
	5 квалифи кационный уровень
	Среднее профессиональное образование без предъявления  требований к стажу работы 
	6 540

	Старший специалист по закупкам
	6 квалифи кационный уровень
	Высшее образование - бакалавриат

или дополнительное профессиональное образование в сфере закупок и

стаж работы в должности  не менее 1 года
	7 120

	Специалист по закупкам
	5 квалифи

кационный уровень
	Высшее  профессиональное образование или среднее профессиональное образование без предъявления  требований к стажу работы
	6 540

	Юрисконсульт I категории


	
	высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности юрисконсульта II категории не менее 1 года
	7 120

	Юрисконсульт II категории


	
	высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должности юрисконсульта или других должностях, замещаемых специалистами с высшим профессиональным образованием, не менее 1года


	6 850

	Юрисконсульт


	
	высшее профессиональное (юридическое) образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (юридическое) образование и стаж работы в должностях, замещаемых специалистами со средним профессиональным образованием не менее 1 года
	6 540

	Системный администратор


	5 квалифи

кационный уровень
	среднее профессиональное образование - программы подготовки специалистов среднего звена или высшее образование - бакалавриат.

Не менее трех месяцев работы в области технической поддержки, администрирования, программирования устройств инфокоммуникационных систем при среднем профессиональном образовании при наличии высшего образования - без предъявления требований
	6 540




